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MAPA DE RISCO

Ctjiitrata¢ao  de  cmr)rcsa  cspecializada  in  fctmecimento  de  }anchcs.  para  eventos  e  reunic`es  da  Secretaria  Municipal  de  Assist€ncia  Social  e  das  )

:

I

I

I

Redes Soc,ioassistenciais, (CRAS, CREAS,  SCFV, Auxilio Brasil e Cadastro Unico).

i    RISCO iDENTIFICACAO  DO  RISCO

Descri¢ao                       i          Consequ6ncias

Planejamento    ,T   Oficializa¢ao   da    Demanda

L__i__.__
sem justificativas feita  pelo

i    requis:tante.
:

02         ;   Planejarr`entc    '   Definigao   de   requisitos   da

contrata¢ao  indevidos

N2io  atendimento

necessidades.

Limitacao  indevida

consequente     atr
na contrata¢ao

'_I_      _
03 Se!e¢5o  do            i.mpresas  sem  qualifica¢ao

foinecec!(,`r           t¢cnica    adequada    para    a

:    [tresta¢ao  de  servi¢os

ANA LISE  DO  RIS CO RESPOSTA AO  RISCO                                                      I

Probabilida Grau de Nivel  de A¢6es preventivas A¢6es de RespoireT|
1de impacto aceitacao

I

contingencia/corretiva I

das Media Alto I na ce it5ve I Equipe   somente   elabora   o Autoridade setor                       i
TR    com    a     requisi¢ao    do competente       nao demandante    e
demandante,           contendo aprova  o  Termo  de equipe              de

justificativas. Referencia  -TR planejamento
IdaOmaso

I              MediaI)II
Alta I na ceit5ve I

i  :i:c:e:s:sa:r:,:s          p:er:ulslto:contratacao

Autoridadecompetente        naoaprovaoTermode Setordemandante     eequipede

I

(   atendimento                          das
Referencia  (TR)I planejamento         I11

i::Ceens:,i::deesse:raestaur:a`dades

Cor,trata¢ao               dc

empresas      incapazes

de  executar a  avenr,a,

com         consequente
n8o       ootencao       do

objeto   contratado   e
descumprlmento,

pela   coni`rE:ada,   das
oi)rigat.5es     o,rev;stas

em                        ;egi5lac5o

especi'T-ice            e            riu

contrato

lnaceit5vel Deve-se              exigir              dos

participantes    do    processo
as          documer`ta¢6es          e

atestado       de       capacidade

t6cnica,  quando  fc`r  o  caso,

realizar        diiigencias        para

averigua€ao   c!a   veracidade

dc)s  documentos  enviados

A                autoridade

competente,         ao
verificar        que        o

participante
adjudicado            nao

comprovou             as
exigencias,            nao

aprova                          a

contrata€ao

®rz.`

Setor

demandante     e
Controle

lnterno



T¥rai; do
fornecedor

05        I       Gest5odo

contrato

Gestao do
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Iee, "ed'a         ii Alto lnaceitavel Equipe      de      Planejamento Autoridade Setor
inclui  no  instrumento  TR  as competente        nao Demandante
sancoes    prevlstas   para   os aprova  o  Termo  de

sr!!

comportamentostipificadosnoart.  79  da  Lei10.520/2002,atentando Referencia  (TR)

para           evitar          clausulas

gen€ricas.

e!           Media            I Alto Aceita¢ao lncluir       no       contrato       a Capacitar                 os Autoridade
a
'1

I intermedi modelo    de    execu¢ao    do gestores e fiscais do competente           II
•I I1I aria objeto       a       previs5o       de contrato               para

acompanhamento                  e I    realizarem            uma

a!;,iaa

I( fiscaliza¢ao     concomitantes melhor

a      execu¢ao,      .incluindo      a administra€ao       do

possibilidade   de   inspe¢6es contrato,
in  loco  e  diligencias,  quando proporcionando
aplicaveis,  bern como forma uma          fiscaliza¢ao

de          execucao          dessesprocedimentos mais efetiva

e             Media Alto I    lnaceitavel Realizar            reuniao            de Realizar                 uma Gestor              do

;101

inicia¢ao         do         contrato, reuniao contrato                   I
imediatamente       ap6s       a extraordin5ria   com

assinatura     deste,     com     a a    empresa    e    seu I

presen¢a          das          partes preposto   a   fim   de
I

interessadas,                        para esclarecer   e   todos I

a
i

II)

II

esclarecer          os          pontos os   pontos   inexatos iI

e' III,II

II)(I

fundamentals   do   Contrato, previstos                   no
II

S0
I(;I

al€m    de    dispor   de   forma Contrato
IiII

clara  e  objetiva  os  direitos  e

obriga¢6es     de     ambas     aspartes I-

=lausulas      de      penalidade IaplicacaoII1!

5en€ricas  (ou  sua  ausencia)
oara            aquisicao            dos

materiais  descritos  no  TR.

Ausencia                                       de Ocorrencia                    de!          Media          i

3companhamento                 e

:;S::urs:;;Sedn:esesrev::;  I                          )
1II

Fiscali7.a¢ao     concomitante

a execucar, do contrato

:::tr::`n°cr,:ent:estesa,idetectadasprejudicandoa

(

qualidade                      da
execu¢ao do  servi¢o

Elementos        b5sicos        do Diferen¢as                    de              Med'ia

contrato   nao   est5o   claros
:::::::Tveanst:sntrea:1de  forma  uniforme  para  as

partes do contrato partes,                      comIconsequenteatraso I

I   durante    a    execu€ao   i
do  contrato  devido
necessidade                d

esclarecer  os   ponto

entendimento
divergente
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