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[DENTIFICACAO DO OBIETO:
Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de lanches. para eventos e reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e das
Redes Socioassistenciais, (CRAS, CREAS. SCFV. Auxilio Brasil ¢ Cadastro Unico).
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; ! - contratacdo indevidos | competicao com ! | elencando requisitos | competente  ndo | demandante e
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‘I i | na contratagdo | ’ atendimento das | Referéncia (TR) planejamento
? ‘ \ . | necessidades das unidades
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fornecedor ‘cnica edequada para & E empresas incapazes ‘ : 3 participantes do processo | competente, 3o | demandante e
i prestagao de servigos | de executar a avenca, | i i ;as documentagdes e | verificar que o E Controle
; ' com consequente 3 : atestado de capacidade | participante ! Interno
| | ndo obtengéc do i i ‘ técnica, quando for o caso, | adjudicado ndo | |
| objetc contratado e i | | realizar diligéncias  para ' comprovou as ? |
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Selecdo do | Cldusulas de penclidade | Impossibilidade dei Média 1 Alto ‘ Inaceitdvel | Equipe de Planejamento | Autoridade Setor ]
fornecedor ! genéricas (ou sua auséncia) | aplicagdo de ‘ inclui no instrumento TR as ‘ competente  nao | Demandante '
{ para aquisicac dos | penalidades, que ] ! ' sancdes previstas para os | aprova o Termo de ?
’ materiais descritos no TR. impossibilitard inibir 1 ' comportamentos ‘ Referéncia (TR)
i tais comportamentos } | tipificados no art. 72 da Lei | "
- ; 4 ‘ 10.520/2002,  atentando | ,
! ; “ " para  evitar  clausulas | !
| 1 < genéricas. -
Gestdo do ’ Auséncia de | Ocorréncia de Média 3 Alto | Aceitacdo | Incluir no contrato ¢ | Capacitar os | Autoridade
| acompanhamento e | distorcbes na | | modelo de execugdo do | gestores e fiscaisdo
fiscalizacdo concomitante | execucdo do servigo ‘ objeto & previsdo de | contrato para
a execucdc do contrato que somente serao \ acompanhamento e | realizarem uma
detectadas | fiscalizagdo concomitantes | melhor
posteriormente 2 ! a execug¢do, incluindo a | administracdo do
ocorréncia  destes, | 1 possibilidade de inspecdes | contrato,
prejudicando a inloco e diligéncias, quando | proporcionando
qualidade da aplicdveis, bem como forma | uma  fiscalizagdo
execugao do servico de execugao desses | mais efetiva
| procedimentos
Elementos  basicos do | Diferengas de Média | Alto Realizar reunido de | Realizar uma
contratc nic estdo claros | entendimentos e iniciacao do  contrato, | reunido
| de forma uniforme para as | expectativas entre as imediatamente  apds a | extraordinaria com
!partes do contrato partes, com | assinatura deste, com a | a empresa e seu
3' consequente atraso ‘, presencga das partes | preposto a fim de
durante a execucdo | ! § interessadas, para | esclarecer e todos
do contrato devido a ‘ | i esclarecer 0s pontos | os pontos inexatos
necessidade de ‘ fundamentais do Contrato, | previstos no
esclarecer os pontos além de dispor de forma | Contrato
! com entendimento | clara e objetiva os direitos e
divergente 3 i obrigacdes de ambas as
B I I partes
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